
労働者派遣法第２３条に基づく情報開示 

 

会 社 名 株式会社札幌ダイカンサービス 

許可番号 派０１-２４００１４      

 

 

① 令和７年６月 1 日付け 派遣労働者数  ３２人 

 

② 令和６年度 派遣先事業所数（実数）  １８事業所 

 

③ 令和６年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額  １７，８５８円（８時間 全業務平均） 

 

④ 令和６年度 派遣労働者の賃金の額の平均額   １０，６０６円（８時間 全業務平均） 

 

⑤ 令和６年度 マージン率平均   ４０．６％ 

  マージン率が全国平均より高いのは、派遣労働者の無料送迎に係る費用、および民間傷害保険に係 

る費用を派遣料金に含むからである。 

 

⑥ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

  訓練内容 

訓練種別 対象者となる派遣労働者 

雇入時・派遣中・待機中など 

訓練方法 

OJT・OFF-OJT 

訓練費用負担額 

無償・有償 

賃金支給 

有給・無給 

入職時等基礎的訓練 雇入時 OFF-JT 無償 有給 

腰痛予防指針に基づく 

作業手順教育 
雇入時 OFF-JT 無償 有給 

倉庫荷役作業研修 派遣中 OJT 無償 有給 

トラック助手研修 派遣中 OJT 無償 有給 

作業工程管理研修 派遣中 OJT 無償 有給 

運行管理研修 派遣中 OJT 無償 有給 

フォークリフト新規運

転技能講習支援 
派遣中／職種転換希望者 訓練施設通所 無償 有給 

大型車両運転免許取得

支援 
派遣中／職種転換希望者 訓練施設通所 無償 有給 

現場リーダー育成研修 派遣中／勤続４年目以降 OFF-JT 無償 有給 

品質クレーム研修 派遣中／全派遣労働者 OFF-JT 無償 有給 

   

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先 

     操配部まで申出、社内会議室で対面により実施。 

     相談担当   大貫雄大 ・ 若山雅信      電話番号  011-727-7703 

 



⑦ その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など） 

   ・作業場所への送迎サービスあり（無料） 

 

⑧ 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別 

  □ 労使協定を締結していない 

  ■ 労使協定を締結している （協定書の有効期間終期  令和８年３月３１日） 

   ・協定労働者の範囲 （以下の職業に派遣される従業員） 

      ・トラック運転助手 

      ・倉庫作業員 

      ・フォークリフト運転作業員 

      ・販売類似職業従事者（卸売店における野菜のカット・梱包） 

      ・選別作業員 


