
労働者派遣法に基づくマージン率等の情報提供 

キャリアスタッフ株式会社 

 

提供日 令和８年６月２９日 

 

① 派遣労働者の数 ４７名（令和８年６月１日時点） 

② 派遣先の数 ２５件 

③ マージン率 ３２．０％ 

④ 労働者派遣に関する料金額の

平均額 
１４，９０７円（1日 8時間当たり換算） 

⑤ 派遣労働者の賃金額の平均額 １０，１３３円（1日 8時間当たり換算） 

⑥ 教育訓練に関する事項 

・ビジネスマナー 

・個人情報保護 

・セキュリティ・コンプライアンス 

・ＯＡ操作 

・ｅラーニング 

※キャリアコンサルタント窓口 

 人材サービス部 電話：0138-26-2600 

⑦ その他 

マージン率に含まれる費用 

・社会保険料（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険） 

・福利厚生費（有給休暇、健康診断等） 

・教育研修費 

・退職金 

・会社運営費 

・消費税及び地方消費税 

・営業利益 

⑧ 派遣労働者の待遇の決定に係

る労使協定を締結しているか

否かの別 

□労使協定を締結していない 

■労使協定を締結している 

・協定書の有効期間終期  令和９年３月３１日 

 ・協定労働者の範囲 

乳製品製造業務に従事する従業員以外全員 



労働者派遣法に基づくマージン率等の情報提供 

キャリアスタッフ株式会社 

 

提供日 令和７年６月１７日（令和８年６月２９日 ③④⑤訂正） 

 

① 派遣労働者の数 ３９名 （令和７年６月１日時点） 

② 派遣先の数 ３１件 

③ マージン率 ３０．７％ 

④ 労働者派遣に関する料金額の

平均額 
１４，１４９円（1日 8時間当たり換算） 

⑤ 派遣労働者の賃金額の平均額 ９，８００円（1日 8時間当たり換算） 

⑥ 教育訓練に関する事項 

・ビジネスマナー 

・個人情報保護 

・セキュリティ・コンプライアンス 

・ＯＡ操作 

・ｅラーニング 

※キャリアコンサルタント窓口 

 人材サービス部 電話：0138-26-2600 

⑦ その他 

マージン率に含まれる費用 

・社会保険料（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険） 

・福利厚生費（有給休暇、健康診断等） 

・教育研修費 

・退職金 

・会社運営費 

・消費税及び地方消費税 

・営業利益 

⑧ 派遣労働者の待遇の決定に係る

労使協定を締結しているか否かの

別 

□労使協定を締結していない 

■労使協定を締結している 

・協定書の有効期間終期  令和８年３月３１日 

 ・協定労働者の範囲 

乳製品製造業務に従事する従業員以外全員 



労働者派遣法に基づくマージン率等の情報提供 

キャリアスタッフ株式会社 

提供日 令和６年６月２０日（令和８年６月２９日 ③訂正）  

① 派遣労働者の数 ５０名 （令和６年６月１日時点） 

② 派遣先の数 ４２件 

③ マージン率 ３２．８％ 

④ 労働者派遣に関する料金額の

平均額 
１３，８４６円（1日 8時間当たり換算） 

⑤ 派遣労働者の賃金額の平均額 ９，３０６円（1日 8時間当たり換算） 

⑥ 教育訓練に関する事項 

・ビジネスマナー 

・個人情報保護 

・セキュリティ・コンプライアンス 

・ＯＡ操作 

・ｅラーニング 

※キャリアコンサルタント窓口 

 人材サービス部 電話：0138-26-2600 

⑦ その他 

マージン率に含まれる費用 

・社会保険料（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険） 

・福利厚生費（有給休暇、健康診断等） 

・教育研修費 

・退職金 

・会社運営費 

・消費税及び地方消費税 

・営業利益 

⑧ 派遣労働者の待遇の決定に係る

労使協定を締結しているか否かの

別 

□労使協定を締結していない 

■労使協定を締結している 

・協定書の有効期間終期  令和７年３月３１日 

 ・協定労働者の範囲 

乳製品製造業務に従事する従業員以外全員 



労働者派遣法に基づくマージン率等の情報提供 

キャリアスタッフ株式会社 

提供日 令和５年６月３０日（令和８年６月２９日 ③訂正） 

 

 

 

① 派遣労働者の数 ５９名 （令和５年６月１日時点） 

② 派遣先の数 ４２件 

③ マージン率 ３３．９％ 

④ 労働者派遣に関する料金額の

平均額 
１３，４３９円（1日 8時間当たり換算） 

⑤ 派遣労働者の賃金額の平均額 ８，８８８円（1日 8時間当たり換算） 

⑥ 教育訓練に関する事項 

・ビジネスマナー 

・個人情報保護 

・セキュリティ・コンプライアンス 

・ＯＡ操作 

・ｅラーニング 

※キャリアコンサルタント窓口 

 人材サービス部 電話：0138-26-2600 

⑦ その他 

マージン率に含まれる費用 

・社会保険料（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険） 

・福利厚生費（有給休暇、健康診断等） 

・教育研修費 

・退職金 

・会社運営費 

・消費税及び地方消費税 

・営業利益 

⑧ 派遣労働者の待遇の決定に係

る労使協定を締結しているか

否かの別 

□労使協定を締結していない 

■労使協定を締結している 

・協定書の有効期間終期  令和６年３月３１日 

 ・協定労働者の範囲 

乳製品製造業務に従事する従業員以外全員 



労働者派遣法に基づくマージン率等の情報提供 

キャリアスタッフ株式会社 

提供日 令和４年１２月２３日（令和８年６月２９日 ④⑤訂正） 

  

① 派遣労働者の数 ５２名 （令和４年６月１日時点） 

② 派遣先の数 ３１件 

③ マージン率 ３４．５％ 

④ 労働者派遣に関する料金額の

平均額 
１３，２３３円（1日 8時間当たり換算） 

⑤ 派遣労働者の賃金額の平均額 ８，６６２円（1日 8時間当たり換算） 

⑥ 教育訓練に関する事項 

・ビジネスマナー 

・個人情報保護 

・セキュリティ・コンプライアンス 

・ＯＡ操作 

・ｅラーニング 

※キャリアコンサルタント窓口 

 人材サービス部 電話：0138-26-2600 

⑦ その他 

マージン率に含まれる費用 

・社会保険料（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険） 

・福利厚生費（有給休暇、健康診断等） 

・教育研修費 

・退職金 

・会社運営費 

・消費税及び地方消費税 

・営業利益 

⑧ 派遣労働者の待遇の決定に係

る労使協定を締結しているか

否かの別 

□労使協定を締結していない 

■労使協定を締結している 

・協定書の有効期間終期  令和５年３月３１日 

 ・協定労働者の範囲 

乳製品製造業務に従事する従業員以外全員 



労働者派遣法に基づくマージン率等の情報提供 

提供日 令和４年１月３１日 

 

 

 

① 派遣労働者の数 ６１名 （令和３年６月１日時点） 

② 派遣先の数 ３３件 

③ マージン率 ３４．５％ 

④ 労働者派遣に関する料金額の

平均額 
１３，２３３円（1日 8時間当たり換算） 

⑤ 派遣労働者の賃金額の平均額 ８，６６２円（1日 8時間当たり換算） 

⑥ 教育訓練に関する事項 

・ビジネスマナー 

・個人情報保護 

・セキュリティ・コンプライアンス 

・ＯＡ操作 

・ｅラーニング 

⑦ その他 

マージン率に含まれる費用 

・社会保険料（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険） 

・福利厚生費（有給休暇、健康診断等） 

・教育研修費 

・退職金 

・会社運営費 

・消費税及び地方消費税 

・営業利益 

⑧ 派遣労働者の待遇の決定に係

る労使協定を締結しているか

否かの別 

□労使協定を締結していない 

■労使協定を締結している 

・協定書の有効期間終期  令和５年３月３１日 

 ・協定労働者の範囲 

乳製品製造業務に従事する従業員以外全員 



労働者派遣法に基づくマージン率等の情報提供 

 

提供日 令和３年１月３１日 

 

 

 

  

①派遣労働者の数 ５２名 （令和２年６月１日時点） 

②派遣先の数 ３２件 

③マージン率 ３１．８％ 

④労働者派遣に関する料金額の平

均額 
１３，００８円（1日 8時間当たり換算） 

⑤派遣労働者の賃金額の平均額 ８，８６４円（1日 8時間当たり換算） 

⑥教育訓練に関する事項 

・ビジネスマナー 

・個人情報保護 

・セキュリティ・コンプライアンス 

・ＯＡ操作 

・ｅラーニング 

⑦その他 

マージン率に含まれる費用 

・社会保険料（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険） 

・福利厚生費（有給休暇、健康診断等） 

・教育研修費 

・退職金 

・会社運営費 

・消費税及び地方消費税 

・営業利益 



キャリアスタッフ株式会社 

 

労働者派遣法に基づくマージン率等の情報提供 

 

提供日 令和２年１月３１日 

 

 

 

 

  

①派遣労働者の数 ６６名 （令和元年６月１日時点） 

②派遣先の数 ４５件 

③マージン率 ２６．２％ 

④労働者派遣に関する料金額の平

均額 
１０，６５６円（1日 8時間当たり換算） 

⑤派遣労働者の賃金額の平均額 ７，８６４円（1日 8時間当たり換算） 

⑥教育訓練に関する事項 

・ビジネスマナー 

・個人情報保護 

・セキュリティ・コンプライアンス 

・ＯＡ操作 

・ｅラーニング 

⑦その他 

マージン率に含まれる費用 

・社会保険料（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険） 

・福利厚生費（有給休暇、健康診断等） 

・教育研修費 

・会社運営費 

・営業利益 



キャリアスタッフ株式会社 

 

労働者派遣法に基づくマージン率等の情報提供 

 

提供日 平成３１年１月３１日 

 

 

 

  

①派遣労働者の数 ８３名 （平成３０年６月１日時点） 

②派遣先の数 ４１件 

③マージン率 ２２.９% 

④労働者派遣に関する料金額の平

均額 
１０,２９０円（1日 8時間当たり換算） 

⑤派遣労働者の賃金額の平均額 ７,９３１円（1日 8時間当たり換算） 

⑥教育訓練に関する事項 

・ビジネスマナー 

・個人情報保護 

・セキュリティ・コンプライアンス 

・ＯＡ操作 

・ｅラーニング 

⑦その他 

マージン率に含まれる費用 

・社会保険料（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険） 

・福利厚生費（有給休暇、健康診断等） 

・教育研修費 

・会社運営費 

・営業利益 



キャリアスタッフ株式会社 

 

労働者派遣法に基づくマージン率等の情報提供 

 

提供日 平成３０年１月３１日 

 

①派遣労働者の数 ５９名 （平成２９年６月１日時点） 

②派遣先の数 ３０件 

③マージン率 ２３.５% 

④労働者派遣に関する料金額の平

均額 
９,９６０円（1日 8時間当たり換算） 

⑤派遣労働者の賃金額の平均額 ７,６２４円（1日 8時間当たり換算） 

⑥教育訓練に関する事項 

・ビジネスマナー 

・個人情報保護 

・セキュリティ・コンプライアンス 

・ＯＡ操作 

・ｅラーニング 

⑦その他 

マージン率に含まれる費用 

・社会保険料（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険） 

・福利厚生費（有給休暇、健康診断等） 

・教育研修費 

・会社運営費 

・営業利益 


