
<株式会社 カナモト 本社>

1. 派遣労働者の数 2 名 (正規雇用者 2 名、非正規雇用者 0 名) ※2026年6月1日時点

2. 労働者派遣先の数 2 事業所 ※2026年6月1日時点

3. 労働者派遣に関する料金の額の平均額 (8時間あたり) 26.013 円 ※2024年11月～2025年10月の平均額

4. 派遣労働者の賃金の額の平均額 (8時間あたり) 16.880 円 ※2024年11月～2025年10月の平均額

5. マージン率 35.1 % ※2024年11月～2025年10月の平均額より算出

6. 労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定締結の有無 有 (対象：全ての派遣労働者  有効期間：2026年4月1日～2027年3月31日)

7. 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

(1) キャリアアップに資する教育訓練の内容 入職時等基礎的訓練 (業界知識、一般的な業務知識等)

職能別訓練 (建設機械に関する知識、点検整備技能、工程管理等)

(2) 対象となる派遣労働者 非正規雇用の派遣労働者 ※該当者なし

(3) 賃金支給の有無 有

(4) 派遣労働者の費用負担 無

(5) キャリアコンサルティングの相談窓口と連絡先 株式会社 カナモト 人事部 (本社)

住所  ：札幌市中央区大通東3丁目1番地19

電話番号：011-209-1625

以上

労働者派遣事業に係るマージン率等の情報提供
対象事業年度：第61期 (2024年11月1日～2025年10月31日)

 労働者派遣法第23条第5項の規定に基づき、下記の通り情報を提供いたします。

記


