
教育訓練時間
教育訓練

方法
教育訓練項目 教育訓練内容

1人当たり年間

平均実施時間

・派遣制度の基本について説明

・日本語教育（外国人向け）

・ビジネスマナー

・ビジネス文書

・IT業界の基礎知識

・情報処理について

・コンプライアンス研修

【システム開発】

・プログラミングの基礎

・データベース基礎

・情報セキュリティの基礎

・基本情報技術者試験対応

【システム設計】

・プログラム設計の基礎

・システムテスト設計策定の基礎

・システム構造分析の基礎

【システム開発】

・プログラミングの応用

・データベース応用

・情報セキュリティの応用

・基本情報技術者試験対応

【システム設計】

・プログラム設計の応用

・システムテスト設計策定の応用

・システム構造分析の応用

【プロジェクトマネージャー育成】

・マネジメント

・進捗管理

・予算管理

・工数管理

・品質管理

・リスク管理

【ITスペシャリスト育成】

・プラットフォームシステム構築、

利用技術

「教育訓練計画表（IT技術者）」

8時間

8時間

8時間

8時間

職場マナー

ITの基礎

システム開発とシステム

設計の基礎

システム開発とシステム

設計の応用

リーダー・スペシャリスト

としての育成訓練

OFF-JT/

OJT

①

新

規

採

用

訓

練

②

職

能

別

訓

練

②

職

能

別

訓

練

④

階

層

別

訓

練

リレーワークス株式会社

OFF-JT

OFF-JT

OFF-JT

入職時

入職2年目

入職3年目

入職4年目

令和5年6月7日


