
令和 7年度実績

①令和 8年 6月1日現在　派遣労働者の実人数 4 名

②令和 7年度　派遣先事業所数（実数） 3 事業所

③令和 7年度　労働者派遣に関する料金の平均額
円　（全業務8時間平均）

④令和 7年度　派遣労働者の賃金の額の平均値
円　（全業務8時間平均）

⑤令和 7年度　マージン率平均
34.9 ％

⑥派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項（教育訓練）

訓練方法 訓練費用 賃金支給

OJT・OFF-JT 無償・有償 有給・無給

OJT 無償 有給

OJT 無償 有給

OJT 無償 有給

OJT 無償 有給

OJT 無償 有給

OJT 無償 有給

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　 相談窓口番号：090-7935-8558
会社メール：yumetechno@cyber.ocn.ne.jp

⑤その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生）

・　社会保険 雇用保険の加入

・　派遣元～派遣先間の移動、派遣先での出張にかかる費用は、派遣労働者へ負担のない
  ものとする。　（別段の取り決めのない場合は、派遣元が支給する）

・　派遣先での派遣労働者の宿泊先を確保する。また、その宿泊金額について派遣労働者に
  金銭の負担のないものとする。 　（別段の取り決めのない場合は、派遣元が支給する）

待遇決定方式：労使協定方式　（当該協定の有効期間の終了日： 令和 9年 3月 31日）
・対象となる派遣労働者の範囲

派遣先で設計業務、現場管理業務、及び電気設備保守業務に従事する者

許可番号
事業所名
事業所所在地

有限会社　夢テクノ
青森県青森市大字三本木字扇沢２２

CAD等設計技能訓練 派遣中及び無期雇用派遣労働者

第二種電気工事士資格教育 派遣中及び無期雇用派遣労働者

令和 8年 6月 1日

派02 - 300135

使用機器操作、工具等取扱要領 雇入時

機器の取扱いの知識 派遣中及び無期雇用派遣労働者

パソコン能力訓練（初級） 派遣中及び無期雇用派遣労働者

③
（※小数点一位未満四捨五入、消費税抜）

訓練種別
対象となる派遣労働者

雇入時・派遣中・待機中など

現場ルールの理解 雇入時

労働者派遣法第２３条第５項に基づく情報提供

マージン率などの情報について

29,811

19,406

計算式
③　-　④

×100 ＝ 34.9


