
① 派 遣 労 働 者 の 数

② 派 遣 先 の 数

③
労働者派遣に関する
料 金 の 平 均 額

④
派 遣 労 働 者 の
賃 金 の 平 均 額

⑤ マ ー ジ ン 率

⑥
キ ャ リ ア ・ コ ン サル
テ ィ ン グ 窓 口

⑦
キャリアアップ教育
訓 練 制 度 につ い て

⑧
労使協定の締結の
有 無

⑨ そ の 他

　□　労使協定を締結していない
　■　労使協定を締結している
　　　・協定労働者の範囲
　　　（選別作業員、フォークリフト運転作業員、販売店員、
　　　　食品工場作業員、工場検査員、包装作業員、事務員）
　　　・協定書の有効期間の終期：（令和5年3月31日）

事 業 内 容      労働者派遣事業【許可番号：派０８－３００４３９】

❒情 報 提 供      第16期派遣事業報告書による

     ６３名

     １４社

     日額   　１３，９８６円

　　電話または事務所内での相談可
　　電話：０２９７－７０－５００１（担当：前田）

❏ Adeam 株式会社 会社案内 ❏

❒会  社  概  要

事 業 所 名 称      Adeam 株式会社

所 在 地      茨城県取手市取手２－３－２  田中駅前ビル４Ｆ

電 話 番 号
     TEL　０２９７－７０－５００１

     FAX　０２９７－７０－５０３１

代 表 者      代表取締役　田中　邦雄

     日額　   　９，３５６円

     ３３．１％（小数点1位未満は四捨五入）

　　　別紙のとおり



Adeam 株式会社

2年目 3年目 4年目以降

職種別研修研修①
【 OFF－JT】

・ロジスティクス概要

・ロジスティクス概要
・帳票処理
・在庫管理
・ピッキングカート技能講習

職種別研修研修②
【OFF－JT】

・棚卸業務
・出荷停止対応
・作業フロー分析

階層別
リーダー研修
【 OFF－JT】

・業務管理、目標管理
・部下指導管理
・計数知識

１０H １０H ８H

入職時基礎教育
【 OJT】

合計 １２H

入職時

・派遣元オリエンテーション
（事業内容、方針、福利厚生、キャリアアップ研修制度）
・派遣先オリエンテーション
（事業内容、方針、ルール等）

職能別

Adeam 株式会社キャリアアップ教育訓練内容

様式第3号（第2面）の５記載の派遣
業務内容の詳細

（選別作業員）
商品のピッキング・検品・梱包・補充。搬送）その他付帯業務

教育訓練名

実施時期
（実施時間数）

1年目



Adeam 株式会社

2年目 3年目 4年目以降

職種別研修研修①
【 OFF－JT】

・ロジスティクス概要

・ロジスティクス概要
・帳票処理
・在庫管理
・ピッキングカート技能講習

職種別研修研修②
【OFF－JT】

・棚卸業務
・出荷停止対応
・作業フロー分析
・フォークリフト技能講習

階層別
リーダー研修
【 OFF－JT】

・業務管理、目標管理
・部下指導管理
・計数知識

１０H １０H ８H

Adeam 株式会社キャリアアップ教育訓練内容

様式第3号（第2面）の５記載の派遣
業務内容の詳細

（フォークリフト作業員）
フォーク作業・積み分け作業・ピッキング作業・検品等

教育訓練名

実施時期
（実施時間数）

1年目

入職時

入職時基礎教育
【 OJT】

・派遣元オリエンテーション
（事業内容、方針、福利厚生、キャリアアップ研修制度）
・派遣先オリエンテーション
（事業内容、方針、ルール等）

職能別

合計 １２H



Adeam 株式会社

2年目 3年目 4年目以降

職種別研修研修①
【 OFF－JT】

・コミュニケーション、報連相
・接客マナー
・商品知識
・商品管理、顧客管理

職種別研修研修②
【OFF－JT】

・購買心理、販売アクション
・売場作り
・コンサルティングセールス
・クレーム対応
・パフォーマンス分析

階層別
リーダー研修
【 OFF－JT】

・業務管理、目標管理
・部下指導管理
・計数知識

１０H １０H ８H

Adeam 株式会社キャリアアップ教育訓練内容

様式第3号（第2面）の５記載の派遣
業務内容の詳細

（販売員）
婦人・紳士服販売及び販売に関連する一切の業務

教育訓練名

実施時期
（実施時間数）

1年目

入職時

入職時基礎教育
【 OJT】

・派遣元オリエンテーション
（事業内容、方針、福利厚生、キャリアアップ研修制度）
・派遣先オリエンテーション
（事業内容、方針、ルール等）

職能別

合計 ８H



Adeam 株式会社

2年目 3年目 4年目以降

職種別研修研修①
【 OFF－JT】

・工場ルール
・製品・品質知識
・基本衛生の理解
・作業訓練

職種別研修研修②
【OFF－JT】

・食品の生産管理
・衛生教育
・作業訓練

階層別
リーダー研修
【 OFF－JT】

・業務管理、目標管理
・部下指導管理
・計数知識

１０H １０H ８H

Adeam 株式会社キャリアアップ教育訓練内容

様式第3号（第2面）の５記載の派遣
業務内容の詳細

（食品工場作業員）
冷蔵工場内での製造加工作業に関する一切の業務

教育訓練名

実施時期
（実施時間数）

1年目

入職時

入職時基礎教育
【 OJT】

・派遣元オリエンテーション
（事業内容、方針、福利厚生、キャリアアップ研修制度）
・派遣先オリエンテーション
（事業内容、方針、ルール等）

職能別

合計 ８H



Adeam 株式会社

2年目 3年目 4年目以降

職種別研修研修①
【 OFF－JT】

・工場ルール
・製品・品質知識
・検査の基礎知識
・作業訓練

職種別研修研修②
【OFF－JT】

・品質検証知識
・工程管理知識
・作業訓練

階層別
リーダー研修
【 OFF－JT】

・業務管理、目標管理
・部下指導管理
・計数知識

１０H １０H ８H

Adeam 株式会社キャリアアップ教育訓練内容

様式第3号（第2面）の５記載の派遣
業務内容の詳細

（工場検査員）
ゴム製品検査工等

教育訓練名

実施時期
（実施時間数）

1年目

入職時

入職時基礎教育
【 OJT】

・派遣元オリエンテーション
（事業内容、方針、福利厚生、キャリアアップ研修制度）
・派遣先オリエンテーション
（事業内容、方針、ルール等）

職能別

合計 ８H



Adeam 株式会社

2年目 3年目 4年目以降

職種別研修研修①
【 OFF－JT】

・工場ルール
・製品・品質知識
・包装の基礎知識
・作業訓練

職種別研修研修②
【OFF－JT】

・作業フロー分析
・作業訓練
・出荷停止対応

階層別
リーダー研修
【 OFF－JT】

・業務管理、目標管理
・部下指導管理
・計数知識

１０H １０H ８H

Adeam 株式会社キャリアアップ教育訓練内容

様式第3号（第2面）の５記載の派遣
業務内容の詳細

（包装作業員）
成形された製品をパッケージングする作業、製品へのシール張りなどの業務。

教育訓練名

実施時期
（実施時間数）

1年目

入職時

入職時基礎教育
【 OJT】

・派遣元オリエンテーション
（事業内容、方針、福利厚生、キャリアアップ研修制度）
・派遣先オリエンテーション
（事業内容、方針、ルール等）

職能別

合計 ８H



Adeam 株式会社

2年目 3年目 4年目以降

職種別研修研修①
【 OFF－JT】

・Excel初級研修
・データ入力訓練
・請求書の基礎知識

職種別研修研修②
【OFF－JT】

・Excel中級研修
・PCスキル訓練
・トラブル対応

階層別
リーダー研修
【 OFF－JT】

・業務管理、目標管理
・部下指導管理
・計数知識

１０H １０H ８H

Adeam 株式会社キャリアアップ教育訓練内容

様式第3号（第2面）の５記載の派遣
業務内容の詳細

（事務員）
入出庫データ入力及び請求書作成に関する全ての一般事務作業

教育訓練名

実施時期
（実施時間数）

1年目

入職時

入職時基礎教育
【 OJT】

・派遣元オリエンテーション
（事業内容、方針、福利厚生、キャリアアップ研修制度）
・派遣先オリエンテーション
（事業内容、方針、ルール等）

職能別

合計 ８H


