
1 派遣労働者数 56 人 （2026年6月事業報告書時点）

2 派遣労働者の役務の提供を受けた者の数（派遣先件数） 20 件 （2026年6月事業報告書時点）

3 派遣料金の平均値 15,587 円      （2026年6月事業報告書時点）

4 派遣労働者の賃金の平均値 10,061 円 （2026年6月事業報告書時点）

5 マージン率 36%

6 労使協定締結情報 労使協定をしている

対象となる労働者の範囲

労使有効期限 2027年3月31日

7 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

①.　入社時基礎教育 派遣労働者として就業するための基本的知識の祐徳

②.　業務スキル訓練 業務遂行に必要な知識・技能の習得と、その進展に応じたレベルアップ

③.　リーダー教育 組織として円滑な業務運営を図るための知識の習得と責任者・リーダーに

求められる素養の涵養


