
派遣労働者数 39人
派遣先事業所数 13社
派遣料金の平均額
（１人１日（8時間）あたり）
派遣労働者賃金の平均額
（１人１日（8時間）あたり）
マージン率（※参照） 35.4%
※マージン率の計算方法（派遣料金の平均額－派遣労働者賃金の平均額）÷派遣料金

教育訓練に関する事項

教育訓練の種類 対象者 実施方法 実施主体 賃金支給状況 派遣労働者の費用負担

ビジネスマナー

基礎・勤怠ルール

安全・衛生教育 派遣労働者 OJT／Off-JT 派遣元事業主 有給 無

作業別実務訓練 派遣労働者 OJT 派遣元事業主 有給 無

eラーニングシステム教育訓練 派遣労働者 Off-JT 派遣元事業主 有給 無

キャリアアップに関する相談窓口

キャリアに関する相談窓口を開設しています。

ご相談をご希望の方は、本社（各担当者）までご連絡ください。　TEL：0282-20-1701

福利厚生に関する事項

・各種社会保険（労災保険・雇用保険・厚生年金・健康保険）
・定期健康診断受診
・年次有給休暇（入社6ヶ月経過後、所定の労働日数の８割を超えて出勤した場合）
・通勤交通費
・資格取得支援
・産前産後休暇、育児・介護休業規定

□　協定の種別 労使協定を締結している（協定書の有効期限：2027年3月31日）
□　協定労働者の範囲 無期の派遣契約を締結している労働者、有期の派遣契約を締結している労働者

許可番号

労働者派遣事業許可番号：派09-300235
有料職業紹介事業許可番号：09-ユ-300188

派遣労働者の待遇の協定に係る事項

株式会社トラスト・ユー

期間対象：2025年度（2025年4月～2026年3月）

有給

13,963円

9,024円

労働者派遣の実績・料金に関する事項

無

～「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の確保等に関する法律」第23条第5項に基づく情報公開～

新規採用予定者 OJT 派遣元事業主


