
① 人

② 3 事業所

③ 14,400 円

④ 9,900 円

⑤ 31.3 ％

⑥

賃金支給

有給・無給

有給

有給

有給

有給

有給

有給

⑧

令和7年度　マージン率などの情報について

令和7年6月2日付　派遣労働者数

令和6年度　派遣先事業所数

令和6年度　労働者派遣に関する料金の平均額 （8時間全業務平均）

有限会社ＫＧＳ

派10-300566

代表取締役　橋本　正由樹

群馬県太田市新井町516番地10

派遣中（入社4年以上）

訓練費用負担

雇入時・派遣中・待機中など ＯＪＴ・ＯＦＦＪＴ 有償・無償

雇入時（入社1年目）

派遣中（入社2年目）

派遣中（入社3年目）

派遣中（入社1年以上）

派遣中（入社1年以上）

無償

無償

無償

有限会社　ＫＧＳ

新規採用者研修

中堅社員研修

上級社員研修

ビジネススキル研修

ワークスタイル研修

ＯＪＴ

ＯＪＴ

ＯＪＴ

ＯＪＴ 無償

ＯＦＦ－ＪＴ

ＯＪＴ

無償

令和6年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 （8時間全業務平均）

0

派遣労働者の待遇の決定

□　労使協定を締結方式　（協定書の有効期間　令和8年3月31日）

無償

リーダー研修

キャリアコンサルティング相談窓口及び連絡先　　派遣事業部　電話番号　0276-60-1677

令和7年度　マージン率平均

派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

研修内容　（キャリアアップ教育訓練）

対象者となる派遣労働者 訓練方法
訓練種別


