
マージン率などの情報について

①　2025年6月1日付　派遣労働者数　　 13 人　

②　2024年6月時点　派遣先事業所数（実数） 4 事業所

③　2024年6月時点　労働者派遣に関する料金の額の平均額 34,480円(８時間 全業務平均)

④　2024年6月時点　派遣労働者の賃金の額の平均額 19,876円(８時間 全業務平均)

⑤　2024年6月時点　マージン率平均 42.4%

⑥　派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

訓練内容

賃金支給

有給・無給

有給

有給

有給

有給

有給

有給

有給

キャリア・コンサルティング相談窓口の連絡先

　相談窓口：経営企画部　　電話番号： 048-463-4848

⑦　その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など）

　各種社会保険完備（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険）

　育児・介護休暇制度

　資格取得支援報奨金

　研修制度（外部研修、eラーニング）

　慶弔見舞金制度

　借上住宅有(地方出身者のみ、半額補助)

　保養施設利用可（石垣島に自社保養所あり）

　退職手当(3年継続後)

　社内旅行・イベント開催

⑧　派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別

□　労使協定を締結していない　　　

☑　労使協定を締結している

　・協定労働者の範囲　（派遣先でプログラマー、システム・エンジニアの業務に従事するもの）　

　・協定書の有効期間終期 　2026年3月31日　

会社名　　株式会社フロッサ

許可番号　派11 - 300788

派遣中労働者 OFF-JT 無償

派遣中労働者 OFF-JT 無償

プロジェクト管理研修 派遣中労働者 OFF-JT 無償

管理者養成基礎研修 派遣中労働者 OFF-JT 無償

訓練種別

ビジネスマナー研修

OA機器操作研修

プログラミング研修

Webシステム構築研修

ビジネススキル研修

対象者となる派遣労働者

雇入時・派遣中・待機中など

訓練方法

OJT・OFF-JT

訓練費用負担額

無償・有償

初めて派遣する者 OFF-JT 無償

初めて派遣する者 OFF-JT 無償

初めて派遣する者 OFF-JT 無償


