
派遣実績なし 株式会社メガテック 千葉事業所

2026年4月～2027年3月

（1）派遣労働者の数 … 0 人 （2025年　3月　31日現在）

（2）派遣先の数 … 0 事業所 （2025年　3月　31日現在）

（3）労働者派遣に関する料金額の平均額 … 1日8時間あたり - 円

（2025年6月提出「事業報告書」数値）

（4）派遣労働者の賃金額の平均額 … 1日8時間あたり - 円

（2025年6月提出「事業報告書」数値）

（5）マージン率 … -

※上記マージン率の中には、法定福利費（労災保険、雇用保険、厚生年金保険、健康保険等）の

　事業主負担分、教育訓練実施費用、派遣労働者年休取得時の際の賃金支払費用、その他、

　当社の派遣事業担当者の人件費、募集費用等を含みます。

（6）キャリアアップに資する教育訓練に関する事項（教育訓練計画）

方法 実施主体 実施時間 費用負担 賃金支給

1年目

16時間

1年目

8時間

1年目

5時間

2年目

16時間

3，4年目

各16時間

キャリアコンサルティング 相談窓口 千葉事業所　業務部

連絡先 TEL 043（265）8502

（7）その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など）

無期雇用であり、派遣元他社員と同等の福利厚生

（8）派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別

☑労使協定を締結していない　（　2025年4月1日以降　派遣労働者　0名のため ）

□労使協定を締結している

対象となる派遣労働者の範囲：　全派遣労働者

以上

【階層別訓練】
入社3年目、4年目以降 OFF-JT 事業主 無償 有給

リーダー就任研修

【職能別訓練】
派遣中 OFF-JT 事業主 無償 有給

作業環境測定に関する教育

【職能別訓練】
派遣中 OFF-JT 事業主 無償 有給

粉じん作業教育

無償 有給
ビジネスマナー基礎

【入職時基礎的訓練】
雇入れ時 OFF-JT 事業主 無償 有給

入構教育

種類 対象者となる派遣労働者

【入職時基礎的訓練】
雇入れ時 OFF-JT 事業主

労働者派遣事業に関するマージン率等における情報公開について


