
【様式】

2026年6月8日

旭情報サービス株式会社

横浜オフィス

◆ 対象期間：2025年度（2025年4月1日～2026年3月31日）
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（教育訓練に関する事項）

研修内容 対象者 訓練方法
派遣労働者の

費用負担の有無
賃金支給
の有無

新入社員研修 新入社員 OFF-JT 無 有

フォローアップ研修 2年目社員 OFF-JT 無 有

3年目研修 3年目社員 OFF-JT 無 有

   相談窓口 横浜オフィスチーム　電話番号 045-450-6887

◆ 待遇決定方式に関する情報 
労使協定を締結しているか否かの別 
労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 
労使協定の有効期間の終期

労使協定を締結している 
全派遣労働者 

 2026年4月1日～2027年3月31日

労働者派遣法に基づく情報公開

労働者派遣に関する料金額の平均額

教育訓練に関する事項

マージン率＝
（労働者派遣に関する料金額の平均額－派遣労働者の賃金額の

平均額）／労働者派遣に関する料金額の平均額

その他労働者派遣事業の業務に関し参考と認められる事項

派遣労働者の賃金額の平均額

194　　　　　　　　名

47　　　　　　　　件

34.1　　　　　　　　　%

下欄参照

31,270　　　　　　　円

20,613　　　　　　　円

下欄参照

（その他労働者派遣事業の業務に関し参考と認められる事項）

2012 年 10 月 1 日施行の派遣法改正による派遣料金等の情報公開、及び 2020 年 4 月 1 日施行の
派遣法改正による待遇決定方式に関する情報について、以下のとおり情報公開いたします。

労働者派遣の役務の提供を受けた数

派遣労働者の数

※キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先

1日（8時間当たり）

1日（8時間当たり）

以上


