
１．労働者派遣の実績（対象期間：２０２３年４月～２０２４年３月）

事業所 派遣労働者数
派遣先

事業者数

派遣料金の

平均額

派遣労働者の

賃金の平均額
マージン率

東京本社 ２１人 １２件 ¥36,337 ¥20,230 44.3%

大阪本社 １５人 　 ８件 ¥43,400 ¥21,833 49.7%

■派遣労働者者数は２０２４年６月３日付人数。

■派遣料金の平均額は１日（８時間当たり）の額。

■派遣労働者の賃金の平均額は１日（８時間当たり）の額。

２．キャリアアップに資する教育訓練に関する事項

方法 実施主体 実施時間
労働者の

費用負担
賃金支給

OFF-JT 当社 ※１ 無償 有給

OFF-JT 当社 ※１ 無償 有給

OFF-JT 当社 ※１ 無償 有給

※１ 実施時間は個々のレベルに応じて、１時間～16時間

３．労使協定締結について

　　　労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定を締結している。

　　　　　　　　　当該労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 （　全ての派遣労働者　　　　 ）

　　　　　　　　　当該労使協定の有効期間の終期　　　　　　　　 （　２０２５年３月３１日　）

４．その他

　　　マージン率には以下が含まれます。

　　　販管費、社会保険料（事業主負担分）、有休休暇会社負担引き当て分、教育訓練費、会社運営諸経費、販管費、

　　　営業利益
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