
開南株式会社

26 人
12 社

31.9 ％
34,502
23,497

健康診断費用
募集費用
就業管理費用
営業費用 
一般管理費

派遣社員の賃金の平均額 円 (1日8時間当たりの換算)
教育訓練に関する事項 派遣前訓練(施工管理のポイント)、安全衛生教育、CADによる施工図作成、

＊マ-ジン率とは

2022年3月末現在

派遣労働者の数
派遣先の数
マ−ジン率
派遣料金の平均額

無期雇用者が次の派遣先が決まる迄の待機時の給料、社会保険料等の費用

営業利益

会
社
運
営
経
費

一般健診及び生活習慣病予防健診の受診費用
派遣労働者の募集にかかる求人費用
派遣労働者の就業に関する費用 （交通費、福利厚生費、労務管理費等)
営業担当者の人件費及び活動費・法定手続費用・事務所費・通信費等
本社経費（本社の人件費、事務所費、通信費等)

派遣先より開南株式会社に支払われる派遣料金から、派遣労働者に支払う賃金を差し引いた残りの額が
＊マ-ジン率に含まれる費用

マ-ジン率

健康保険料、厚生年金保険料、介護保険料、 雇用保険料、労災保険料などの事業主負担分社会保険料

派遣料金から賃金、社会保険料、有給休暇費用、 会社運営経費を差し引いた金額

待機時費用

31.9%

円(1日8時間当たりの換算)

賃金
68%

社会保険料
8%

待機時費用
2%

会社運営経費
16%

営業利益
6%

派遣料⾦の内訳


