
2012年10月1日施行の労働者派遣法改正法に準じて、労働者派遣に関する情報を下記に
明示致します。

※マージン率、派遣料金額、賃金額の値は事業所平均（2025年5月1日～2026年4月30日）
※派遣労働者数、派遣先の数は、2026年4月末現在

以上
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⑦その他（福利厚生等）

法定福利：健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険
法定外福利：健康診断、産業医契約、慶弔見舞金、他
その他：退職金
※賞与と交通費は賃金額に含まれています。

日立ブランチ

④教育訓練に関する事項

新卒20日間、中途3日間を平均としたOff-JT・OJTでの
入社時社内教育、職務に応じた外部研修会
（派遣労働者の費用負担なし）

安全衛生教育：3.5時間、ソフトウェア基本操作：4時間、
専門分野の技術向上研修：8時間、資格試験向け研修：8時間

ｷｬﾘｱｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ相談窓口：0294-24-2034（田口）

⑤労働者派遣に関する料金額の平均額 \36,402（1日8時間あたり）

⑥派遣労働者の賃金額の平均額 \22,696（1日8時間あたり）

記

①派遣労働者の数 39名

②派遣先の数 7社

③マージン率 37.7%


