
労働者派遣法第 23条 5項に基づく労働者派遣に関する情報公開 

株式会社トゥルーカラーズ 

１、 労働者派遣の実績 

① 事業年度  令和 7年 4月 1日～令和 8年 3月 31日まで 

② 派遣労働者の数 24人 

③ 派遣先の数  4件 

 

２、 派遣料金・派遣労働者の賃金、マージン率 

全職種平均 

派遣料金平均額 

（１日当たり） 

派遣労働者賃金 

平均額 

（１日当たり） 

マージン率 

27,947円 18,269円 34.6％ 

      ＊賃金には、給料・通勤費・各種規定の手当を含みます 

 

マージン率＝（派遣料金平均額－派遣労働者の賃金平均額）÷派遣料金平均額 

（小数点 1 位未満四捨五入） 

３、 マージンに含まれる費用 

① 社会保険料等の事業主負担分（健康保険・厚生年金保険・介護保険・労災保険等） 

② 会社運営に係る経費（事業運営にあたる労働者の人件費、事務所賃貸料、通信費、 

機材リース代、営業・採用に係る経費、教育訓練費、光熱費などをはじめとする諸費用） 

③ 派遣料金から賃金・社会保険料・会社運営費用などを差し引いた営業利益 

 

４、 教育訓練に関する事項 

雇入れ時  ビジネスマナー研修（OFF-JT/訓練負担なし・有給） 

機器操作訓練（OFF-JT/訓練負担なし・有給） 

派遣中  コンプライアンス研修（OFF-JT/訓練負担なし・有給） 

情報セキュリティー研修（OFF-JT/訓練負担なし・有給） 

 

５、 労使協定を締結しているか否かの別等 

① 締結しているか否か：締結済み 

② 労使協定対象者の範囲：すべての派遣労働者が対象 

③ 労使協定の有効期間：2026年 4月 1日～2027年 3月 31日 

 

６、 キャリアコンサルティングの相談窓口  

人事担当：嶋朋代 shima@true-colors.co.jp 


