
 

                

マージン率などの情報について 

 
１． ２０２２年６月1日付け 派遣労働者数  ８ 人 

 

２． ２０２１年度 派遣先事業所数（実数）  ３ 事業所 

 

３． ２０２１年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額  ４１，０２０円(８時間 全業務平均) 

 

４． ２０２１年度 派遣労働者の賃金の額の平均額  ２２，５３１円(８時間 全業務平均) 

 

５． ２０２０年度 マージン率平均  ４５．１％  

 

（注） 計算式                   × 100 ＝ 28.43… ⇒ ２８.４ 

 

(小数点第一位未満の端数が生じた場合には、四捨五入してください。) 

事業報告で報告したすべての業務についても記載することが望ましい。 

また、マージン率に含めている教育訓練に要する経費、福利厚生費、社会保険料等の事項についても示す

など、 

派遣労働者が自社のいわゆるマージン率について理解しやすくすることが望ましい。 

 

６． 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

訓練内容 （注） キャリアアップに資する教育訓練に関する計画内容を示すこと 

 

７． その他福利厚生制度 

各種社会保険、年次有給休暇、産前・産後休暇、育児休業等、子の看護休暇、介護休暇、定期健康診断、 

   

８． 労使協定の終結有無    有 

・協定労働者の範囲 プログラマー、システム・エンジニア  

・協定書の有効期間終期  令和５年３月３１日  

 

 

 

 

 

                            株式会社ドルフィンスルー 

許可番号 派１３－３１０４３３ 

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給 

キャリアアップ研修 入社4年目以降 OFF-JT 無償 有給 

情報セキュリティ研修 入社1年目以降 OFF-JT 無償 有給 

システム構築研修 入社1年目以降 OFF-JT 無償 有給 

③ － ④ 

③ 


