
 

キャリア形成支援制度に関する事項 
＜キャリアアップに資する教育訓練＞  

通信・システム営業職従事者 

教育訓練の種類 対象者 方法 賃金支給状況 実施主体 派遣労働者の費用負担 

入職時等基礎的訓練 

 ビジネス知識の習得 新規派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

職能別訓練 

 能力別パソコン技能研修 就業中の全派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

 ソリューションセールス研修 就業中の全派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

 プレゼンテーションスキル向上研修 1年以上雇用見込みの派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

 コミュニケーションスキル向上研修 1年以上雇用見込みの派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

職種転換訓練 

 ソリューションセールス研修(応用) 1年以上雇用見込みの派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

階層別訓練 

 マネジメント研修 1年以上雇用見込みの派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

 
ソフトウェア作成者 

教育訓練の種類 対象者 方法 賃金支給状況 実施主体 派遣労働者の費用負担 

入職時等基礎的訓練 

 ビジネス知識の習得 新規派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

職能別訓練 

 能力別パソコン技能研修 就業中の全派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

 プログラミング研修 就業中の全派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

 データベース設計構築研修 1年以上雇用見込みの派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

職種転換訓練 

 ネットワーク設計構築研修 1年以上雇用見込みの派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

 開発上流工程研修 1年以上雇用見込みの派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

 異業種転換訓練 1年以上雇用見込みの派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

階層別訓練 

 マネジメント研修 1年以上雇用見込みの派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

 
システム運用管理者 

教育訓練の種類 対象者 方法 賃金支給状況 実施主体 派遣労働者の費用負担 

入職時等基礎的訓練 

 ビジネス知識の習得 新規派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

職能別訓練 

 能力別パソコン技能研修 就業中の全派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

 システム運用管理研修 就業中の全派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

 システム障害対策と対応研修 1年以上雇用見込みの派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

 運用プロセス改善研修 1年以上雇用見込みの派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

職種転換訓練 

 プログラミング研修 1年以上雇用見込みの派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

 異職種転換訓練 1年以上雇用見込みの派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

階層別訓練 

 マネジメント研修 1年以上雇用見込みの派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元 無 

 
 
＜キャリア・コンサルティング＞  

キャリアに関する相談窓口: コーポレートイノベーション本部人材育成推進室 （TEL）03-3544-7211 

 

 


