
株式会社ビズワークステクノロジー 令和6年6月1日付

期間：令和5年6⽉1⽇〜令和6年5⽉31⽇

マージン率・教育訓練等の情報について

1 派遣労働者の数

1人 （令和5年6月1日付）

2 派遣先の数

1社  （令和5年度 派遣先事業所数）

3 派遣料金 /8H平均

¥31,496  （令和5年度）

4 賃金 / 8H平均

¥20,076  （令和5年度）

5 マージン率平均

36.3%  （令和5年度）

 ※マージンには、教育訓練に要する経費、福利厚生費、社会保険料などが含まれています。

        

6 派遣労働者のキャリア形成支援制度

  派遣前講習 個人情報保護・情報セキュリティーに関する研修を受講していただきます。

  派遣中は業務知識研修としてITエンジニア向け技術習得に必要な知識習得の

  研修資料を無償で提供します。

7 その他参考事項

  有給休暇・社会保険完備。年1回定期健康診断あり。

  （雇用条件によっては加入できない場合があります)

8 労使協定を締結しているか否か

労使協定を締結しています。協定労働者の範囲は全ての派遣労働者であります。

労使協定書の有効期限は令和7年3月31日です。

以上


