
　

実施人数 実施方法 賃金支給状況

0 Ｏｆｆ-ＪＴ 有給

0 Ｏｆｆ-ＪＴ 有給

3 Ｏｆｆ-ＪＴ/OJT 有給

15 Ｏｆｆ-ＪＴ/OJT 有給

0 Ｏｆｆ-ＪＴ/OJT 有給

17人

マ－ジン率等に係る情報提供

㈱ロ－ゼカンキョウ

対象期間令和5年7月１日～令和6年6月30日

1　令和6年6月1日付け派遣労働者数

2　令和5年度　派遣先事業所数

3件

3　令和5年度　労働者派遣に関する料金の平均

　　（1日当たりの料金額（8時間労働として計算）） ¥30,563

4　令和4年度　派遣労働者の賃金の額の平均額

　　（1日当たりの賃金額（8時間労働として計算）） ¥19,524

雇い入れ時教育 無 4時間

5　マ－ジン率　 36.1%

6　派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

　　キャリアコンサルティングの相談窓口　本社　　　　　ＴＥＬ　042-776-5321

　　教育訓練に関する事項

教育訓練の種類 労働者費用負担 １人当たりの平均実施時間

ビジネスマナ-講習 無 4時間

運転者講習 無 4時間

　   マ－ジン部分については、下記のとうりです。

施設管理講習 無 4時間

資格取得の講習 無 4時間

7　その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項。

　　　　　　　　　　　 　  734ごみ収集・ し尿汲取業務に従事する作業員
　　　　　　　　　　　 　  （協定従業員） に適用する。
　  有効期間　　　　　 令和6年4月1日より令和7年3月31日

　   マ－ジン率等の内訳

　  ・賃金等（賞与） ・法定福利費（労働・社会保険等）

　  ・教育訓練費等 ・交通費 ・運営費等

8　労使協定の締結　有り

    労使協定の範囲　699その他の定置機械運動等及び


