
 

派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

 

 

・基礎知識（対象者：雇入時、実施方法：Oｆｆ-ＪＴ、実施時期：1年目、費用負担：無、賃金支給：有給） 

 

・初級訓練（対象者：派遣中、実施方法：Oｆｆ-ＪＴ、実施時期：2年目、費用負担：無、賃金支給：有給） 

 

・中級訓練（対象者：派遣中、実施方法：Oｆｆ-ＪＴ、実施時期：3年目、費用負担：無、賃金支給：有給） 

 

・上級訓練（対象者：派遣中、実施方法：Oｆｆ-ＪＴ、実施時期：4年目、費用負担：無、賃金支給：有給） 

 

・リーダ－研修（対象者：派遣中、実施方法：Oｆｆ-ＪＴ、実施時期：4年目、費用負担：無、賃金支給：有給） 

 

 


