
労働者派遣法第23条第5項に基づき、当社の労働者派遣事業に関する情報を公開いたします。

マージン率は下記の計算式で算出しています。

名称

所在地

許可番号

派遣労働者数 派遣先事業所数

31 8

マージン率

20.92%

・社会保険料（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）

・有給休暇、慶弔などの特別休暇に充当する費用

・教育訓練などの諸経費

・営業、労務管理、採用活動等、事業運営にあたる労働者の人件費

年次有給休暇、慶弔に伴う特別休暇、定期健康診断、産前産後休暇、育児休業、介護休業

労使協定締結（期間：2024年1月1日～2024年12月31日）

ｅラーニングは全てOFF-JTで行い、費用負担はありません。

TEL：045-421-1188（代表）

MAIL：main@yako-shoji.co.jp

＜派遣実績 マージン率＞

 労働者派遣事業の情報公開 （2023年） 

＜労働者派遣事業所＞

株式会社 八幸商事

神奈川県横浜市神奈川区富家町1-13 スカイハイツトーカイ1309号

派14-301088

期間

2023年3月1日～2024年2月29日

労働者派遣の料金額

（8時間/日 平均）

派遣労働者の賃金額

（8時間/日 平均）

¥24,626 ¥19,474

＜マージン率に含まれる費用＞

＜福利厚生＞

＜派遣労働者の待遇＞

＜教育訓練／ｅラーニング＞

入社1年目

（計8時間）

仕事のルール・基本 ／ 電話応対 ／ 来客対応 ／ 安全衛生

コミュニケーション ／ ビジネスマナー ／ Excel・Word入門

＜苦情相談窓口 キャリアコンサルティング窓口＞

入社2年目

（計8時間）
貿易実務検定C級 ／ オンラインコミュニケーション ／ Excel・Word  ／ 5S

入社3年目

（計8時間）
リーダー研修 ／ コンプライアンス ／ メンタルヘルス

入社4年目～

（計8時間）
業務内容・ポジションに合わせて適時選定

派遣料金の平均額 － 派遣労働者賃金の平均額

マージン率 =

派遣料金の平均額

（％表記、小数第2位以下を四捨五入する。）


