
神奈川エンジニアリング（株）
令和7年度（令和6年12月～令和7年11月）

1.
令和8年3月1日付け派遣労
働者数

3 人

2.
令和7年度派遣先
事業所数（実数）

3 事業所

3. マ ー ジ ン 率 33.4 %

4.
労働者派遣に関する
料金の平均額

１日８時間当たり 30,808 円

5.
派遣労働者の賃金の
平均額

１日８時間当たり 20,528 円

実施時間 費用負担 賃金

3 時間 無償 有給

9 時間 無償 有給

9 時間 無償 有給

9 時間 無償 有給

4 時間 無償 有給

キャリアコンサルティング相談窓口 代表取締役社長　廣井　陽

連絡先 電話番号 045-662-7654

7. 労使協定締結有り （令和７年４月１日～令和８年３月３１日）

対象となる派遣労働者の範囲は全ての派遣労働者とする

労使協定の締結の有無とそ
の範囲

設計３年目 派遣中労働者 OFF-JT インターネット

設計４年目 派遣中労働者 OFF-JT インターネット

インターネット

設計１年目 雇入時 OFF-JT インターネット

設計２年目 派遣中労働者 OFF-JT インターネット

マージン率に係る情報

6.
派遣労働者のキャリア形成
支援制度に係る事項

訓練内容 対象者 方法 実施主体

入職時研修 雇入時 OFF-JT


