
令和 年 月 日

 19,758円（建設施工管理平均）

階層別訓練 5年目研修・10年目研修

訓練の種別 内  容

安全訓練 労働安全衛生法に基づく安全衛生教育

建設業概要等 建設業の概要・健康管理等

職⾧・安全衛生責任者教育 職⾧・安全衛生責任者の責務等

 菊池 良一（代表取締役）

 連絡先：045-845-4160

教育訓練に関する事項

キャリアコンサルティング

担当者

労使協定を締結して

いるか否かの別

酸欠作業主任者・石綿作業主任者・高所作業車・

小型移動式クレーン運転・研削砥石・足場組立等
資格取得教育

事業所所在地

派遣労働者の数

派遣先事業所数

4

 当該協定の対象となる労働者の範囲：当事業所にて雇用し派遣就業

 しているすべての派遣労働者

 25.9％（建設施工管理平均）

 労使協定の締結：あり （当該協定の有効期間の終期：令和6年3月31日）

※マージンには、派遣元事業者として会社負担する健康保険・厚生年金・雇用保険

の費用となる社会保険料、事業運営費用、研修費等が含まれています。

 菊池設備工業 株式会社

 神奈川県横浜市港南区大久保2-32-12

 １０人

 ３か所

派遣賃金（１日８時間

当たりの平均）

派遣料金（１日８時間

当たりの平均）

マージン率

 26,667円（建設施工管理平均）

4 1

労働者派遣マージン率等に係る情報提供について

労働者派遣法第23条第５項に基づき、下記の情報を提供いたします。

（情報対象期間 ２０１９年１０月１日～２０２０年９月３０日）

事業所名称


