
このマージン率は、以下の計算式で算出されます。

・マージンには、営業利益以外に法定福利費、その他経費(教育訓練費、福利厚生費、

 有給休暇取得、募集採用費、労務管理費、事務所費、光熱費）等が含まれます。

労使協定を締結していない

労使協定を締結している

協定の対象となる派遣労働者の範囲　：　派遣労働者全員

協定の有効期限の終期　：　2025年3月31日

・派遣労働者の数 ： 12人 （2024年7月1日現在）

・派遣先の数 ： 5 （2024年7月1日現在）

※ 別紙参照

　　　中島久美子

　　　076-422-8112

15,541 10,836 30.3%

マージン率の公開

労働者派遣法に基づき、マージン率等を公開します(２０２４年７月１日）

労働者派遣の料金 労働者派遣の賃金 マージン率１日８時間あたりの額 １日８時間あたりの額

（Ｒ4.10.1～Ｒ5.9.30の平均）

マージン率　＝
労働者派遣の料金 － 派遣労働者の賃金

労働者派遣の料金

業務別 （1日8時間あたりの額）

製品製造・加工処理
製品検査

包装

派遣料金 賃金
16,866
16,527
13,231

11,754
11,539
9,216

　派16-300119

法第30条の4第1項の労使協定を締結しているか否かの別

キャリアアップに資する教育訓練に関する事項　（教育訓練計画）

キャリアコンサルティング相談窓口・連絡先

相談窓口

電話番号

マナートラストエージェンシー株式会社


