
（1）派遣労働者の数 1人 （令和7年6月1日現在）

（2）派遣先の数 1事業所 （令和7年度）

（3）労働者派遣の料金 33,493円 （令和7年度）

　（1日8時間当たりの平均）

（4）派遣労働者の賃金 28,031円 （令和7年度）

　（1日8時間当たりの平均）

（5）マージン率 16.3% （令和7年度）

（6）法第30条の4第1項の労使協定を締結しているか否かの別

　　□ 労使協定を締結していない

　　■ 労使協定を締結している

（7）キャリアアップに資する教育訓練に関する事項（教育訓練計画）

OFF-JT 6時間 無償 有給

OFF-JT 6時間 無償 有給

OFF-JT 14時間 無償 有給

OFF-JT 19時間 無償 有給

OFF-JT 17時間 無償 有給

OFF-JT 7時間 無償 有給

（7）キャリアコンサルティング相談窓口及び連絡先

相談窓口 　業務管理部部長　森　達哉（派遣元責任者）

連絡先 　076-422-1411

マージン率等に係る情報提供

許可番号　派16-300239

　　 　 森商事株式会社

種類
対象者となる

派遣労働者
方法 実施訓練

費用

負担額
賃金

　協定の対象となる派遣労働者の範囲（例：施工管理業務に従事する者　等）

　協定の有効期間の終期　　令和8年3月31日

雇入時

派遣中

工程教育Ⅳ 派遣中

入社4年目以降

派遣中

派遣中

統括管理講習

新入社員合同研修

工程教育Ⅰ

工程教育Ⅱ

工程教育Ⅲ


