
株式会社ブリスク
～「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び保護等に関する法律」第23条第5項に基づく情報公開～

令和6年10月1日　～令和7年9月30日

株式会社　ブリスク

〒921-8005

石川県金沢市間明町2丁目335番地　アジュール間明1Ｆ

派遣労働者の数　（令和7年6月 1日現在） 4 人

派遣先事業所数　（令和7年度　実数） 2 件

（令和6年度実績）

労働者派遣に関する料金額の平均額　（1日（8時間）あたり） 15,520 円
派遣労働者の賃金額の平均額　（1日（8時間）あたり） 9,700 円
マージン率　（小数点第2位以下を四捨五入） 37.5 ％

平均的な派遣料金の内訳
　　　　　・1日（8時間）の派遣料金　　　　　　円の場合で、健保・厚生年金（40歳未満）・

　　　　　　雇用保険に加入している場合の平均的な内訳

　　　　　・派遣料金の中には各種社会保険料や有給休暇に係るコストに加えて、

　　　　　　当社の販売費＋管理費＋利益（*1）が含まれています。

　　　　　　　　＊1　販売費＋管理費＋利益とは、従業員給与、事業所経費、交通費、

　　　　　　　　　　　通信費、契約書・ﾊﾟﾝﾌﾚｯﾄ等文書作成、郵送費、システム費、利益等

　　　　　　　　　　　の総計を示します。

キャリアアップに資する教育訓練

方法 賃金支給状況
派遣労働者の

費用負担
＜入職時等基礎訓練＞

Ｏｆｆ-ＪＴ 有給 無
Ｏｆｆ-ＪＴ 有給 無
Ｏｆｆ-ＪＴ 有給 無

＜職能別訓練＞
Ｏｆｆ-ＪＴ 有給 無

＜転種転換訓練＞
Ｏｆｆ-ＪＴ 有給 無

＜階層別訓練＞
Ｏｆｆ-ＪＴ 有給 無

＜その他教育訓練＞
Ｏｆｆ-ＪＴ 有給 無
Ｏｆｆ-ＪＴ 有給 無

キャリア・コンサルティング

キャリアに関する相談窓口を開設しております。

ご相談（無料）をご希望の方は、ご相談ください。

各種保険 ブリスクは労働者災害補償保険・健康保険・厚生年金・雇用保険の適用事業所です。

年次有給休暇 有給休暇を効率よく使って、新鮮な気持ちで仕事に臨んでください。

産前産後休暇、育児・介護休暇 育児と仕事、介護と仕事の両立をサポートする制度としてご活用ください。

定期健康診断 皆様の健康管理のために定期観光診断制度を設けています。

キャリアカウンセリング キャリアに関する相談窓口を開設しています。

メンタルヘルスライン ご就業中の心の悩みや心配事の解決にむけてカウンセラーがお手伝いをします。

各種提携スクール・優待施設 スキルアップや資格取得のスクールをご用意しております。

派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別

□労使協定を締結していない

☑労使協定を締結している　（協定書の有効期限の終了日：令和9年3月31日）

　　　協定対象派遣労働者の範囲（包装作業員　等）

076 (272) 8417

076 (272) 8417

福利厚生に関する事項

情報管理研修 派遣労働者 派遣元
倫理研修 派遣労働者 派遣元

キャリアビジョン策定 派遣労働者 派遣元

リーダーシップ養成講座 派遣労働者 派遣元

安全ルール 初めて派遣する労働者 派遣元

職場でのコミュニケーション 派遣労働者 派遣元

実施主体

派遣就業にあたって 初めて派遣する労働者 派遣元
ビジネスマナー研修 初めて派遣する労働者 派遣元

教育訓練＋募集費等
販売費＋管理費＋利益

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の種類 対象者

派遣労働者の賃金 9,700
有給休暇
社会保険

対象期間

対象事業所

労働者派遣の実績

料金に関する事項

派遣料金 15,520


