
労働者派遣事業に関する情報

対象期間：令和6年9月1日～令和7年8月31日

事業所名称： 株式会社　後山電機

事業所所在地： 石川県金沢市問屋町一丁目７８番地 Ｊsystemビル３階

１ 派遣労働者の数（１日平均） 3 名

２ 派遣先事業所数（対象期間における実数） 1 事業所

３ 労働者派遣の料金

【１日（８時間当たり）の平均額】 円

４ 派遣労働者の賃金

【１日（８時間当たり）の平均額】 円

５ マージン率

【（３－４）÷３】 ％

６ キャリア形成支援制度について

・キャリアコンサルティングの相談窓口

（設置部署） 総務部

（連 絡 先） ０７６－２１６－７１２３

・教育訓練に関する事項

７ 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別

□ 労使協定を締結していない

☑ 労使協定を締結している（協定書の有効期間終期　　令和８年３月３１日）

・協定対象労働者の範囲（電気設備点検の業務に従事する労働者）

34,512

20,780

39.79

教育訓練の種類 対象者 方法 賃金支給
派遣労働者
の費用負担

電気設備点検研修　初級
（電気設備点検の基礎知識）

派遣労働者
（１年目）

ＯＦＦ-ＪＴ 有 無

入職時基礎的訓練
（ビジネスマナー､派遣で働くとは）

新規入職者 ＯＦＦ-ＪＴ 有 無

電気設備点検研修　上級
（2年目のフォローアップ､業務改善）

派遣労働者
（３年目）

ＯＦＦ-ＪＴ 有 無

電気設備点検研修　中級
（1年目のフォローアップ､業務効率）

派遣労働者
（２年目）

ＯＦＦ-ＪＴ 有 無

コーチング研修
リーダー研修

派遣労働者
（４年目以降）

ＯＦＦ-ＪＴ 有 無


