
 
 

 

 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 
 

教育訓練の種類 対象者 方法 賃金支給 
派遣労働者 

の費用負担 

入職時訓練 

（ビジネスマナー等） 
新規入職者 OFF-JT 有 無 

キャリアアップ訓練               

（パソコンスキルアップ講習） 

派遣労働者 

（1～3年目） 
OFF-JT 有 無 

テーマ別研修                  

（ビジネスコミュニケーション研修） 

派遣労働者 

（4年目以降） 
OFF-JT 有 無 

 

 


