
マージン率などの情報について 

① 令和 8 年 6 月 1 日付け 派遣労働者数  1 人 

 

② 令和 7 年度 派遣先事業所数（実数）  1 事業所 

    

③ 令和 7 年度 派遣労働者に関する料金の額の平均額 25,000 円（8 時間 全業務平均） 

    

④ 令和 7 年度 派遣労働者の賃金の額の平均  16,312 円（8 時間 全業務平均） 

     

⑤ 令和 7 年度 マージン率平均 34.75％ 

 

⑥  派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

訓練内容（有期契約労働者向け） 

訓練名 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

新入社員研修 OFF-JT 無償 有給 

オリエンテーション OFF-JT 無償 有給 

使用機器の操作､運転訓練 OJT 無償 有給 

現場のルール､機器の知識 OJT 無償 有給 

緊急時対応 OFF-JT 無償 有給 

定期点検･保全知識 OJT 無償 有給 

キャリアプランに応じた公的資格取得 OFF-JT 無償 有給 

初級管理者意思改革教育 OFF-JT 無償 有給 

雇い入れ時研修 OFF-JT 無償 有給 

事務間接部門における 5S OFF-JT 無償 有給 

パソコン処理関係の資格取得 OFF-JT 無償 有給 

キャリアコンサルティング相談窓口及び連絡先 相談窓口担当：国川 晃 電話番号 090-7080-0134 

 

⑦  その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など） 

      健康診断、インフルエンザ予防接種半額助成、確定拠出年金 

 

⑧  派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別 

□ 労使協定を締結していない   

☑ 労使協定を締結している（協定書の有効期間終期 令和 9 年 3 月 31 日） 

   協定労働者の範囲：他に分類されない技術の職業・一般事務員・出荷・受荷係事務員 

 

有限会社耕雲商事 

許可番号：派 18-300091 


