
マージン率等の情報提供 
労働者派遣法第 23 条第 5 項に基づく情報提供 

事業主・事業所 HKPR 株式会社 

事業所所在地 
〒910-0006  福井県福井市中央 1 丁目 3番 5 号 FUKUMACHI 

BLOCK 6F 越乃バレー YAMA6号室 

許可番号 派 18-300213 

対象事業年度 
2025 年 5 月 1日から 2026 年 4月 30 日まで（2026年 6 月 1 日

現在の状況報告） 

1  派遣事業の状況 

派遣労働者数 32 人 

派遣先事業所数 3 事業所 

労働者派遣に関する料金の平均額（1 日 8 時間） 25,702 円 

派遣労働者の賃金の平均額（1 日 8 時間） 12,139 円 

マージン率 52.8％ 

マージン率 ＝（派遣料金の平均額－派遣労働者の賃金の平均額）÷派遣料金の平均額×100 

※派遣労働者の賃金の平均額には、給料、各種手当および賞与等を含みます。 

当社のマージンには、事業主が負担する社会保険料・労働保険料、教育訓練費、年次有給休暇取得時の賃金、募集採用費、事業運営・管理費および福利

厚生費等が含まれます。当社では、派遣労働者の雇用環境、教育および福利厚生の充実に必要な費用を負担しています。 

2  教育訓練およびキャリア形成支援 

教育訓練の内容 対象・実施状況 方法 費用・賃金 

新入研修 第 1年次・32 人 OJT 無償・有給 

コンプライアンス研修 第 1年次・32 人 OJT 無償・有給 

安全衛生教育等 対象者に実施 OJT 無償・有給 

座学・オンライン研修 今後実施予定 OFF-JT 無償・有給 

キャリアコンサルティング相談窓口 担当者：岩本 亮 電話番号：0776-50-0531 

3  福利厚生に関する事項 

各種社会保険完備（法令上の加入要件を満たす労働者）。年次有給休暇は法令に基づき付与し、原則として全日取得できるよう取得を推進しています。

定期健康診断を実施しています。福利厚生として、通常個人契約では月額約 20,000 円相当となる携帯電話およびインターネットサービスを、希望者は月

額 3,650円（税別）で利用できます。 

4  労使協定方式に関する事項 

協定の有無 労使協定を締結している 

対象労働者の範囲 福井県内で販売の業務に従事する派遣労働者 

有効期間 2026 年 3 月 31 日から 2027年 3 月 31 日まで 

2026 年 7 月 26 日作成 


