
17 ⼈
4 件

16,244 円
10,980 円

32.4 %

３.派遣労働者のキャリア形成⽀援制度に関する事項
訓練⽅法 費⽤負担 賃⾦⽀給

OJT 無償 有給
OFF-JT 無償 有給
OFF-JT 無償 有給
OFF-JT 無償 有給

4. 労働者派遣法第３０条の４第１項の労使協定を締結しているか否かの別等
労働者派遣法第３０条の４第１項の労使協定を締結している
当該労使協定の対象となる派遣労働者の範囲（ 全ての派遣労働者 ）
当該労使協定の有効期間の終期：【令和9年3⽉31⽇ 】

5. キャリアコンサルティング相談窓⼝

6．その他労働者派遣事業に関して参考となる事項

事業所名 株式会社リアライズ

労働者派遣にかかる情報提供

株式会社リアライズ
許可番号：派21-300254

 労働者派遣法第２３条第５項及び労働者派遣法施⾏規則第１８条の２第１項の規程に基づき、下記
に情報を公開したします。

1.事業所の状況

職種別 対象労働者

所在地 岐⾩県岐⾩市東⾦宝町1−18 AVENUE5階5C号室

２.労働者派遣の実績 (2026年6⽉1⽇時点）
  派遣労働者数

派遣先企業数（年間取引企業数）
労働者派遣に関する料⾦の平均額（１⽇８時間あたり）
労働者派遣者の賃⾦に係る平均額（１⽇８時間あたり）

マージン率

新規採⽤者訓練 雇⼊時
品質管理Ⅰ 派遣中
品質管理Ⅱ 派遣中
業務改善 派遣中

備考：

本社キャリアコンサルティング担当 事業所⻑ 浅野幸裕 TEL：058-213-6950

各種保険完備（厚⽣年⾦保険、健康保険、雇⽤保険、労災保険）、年次有給休暇、特別休暇、定期健
康診断


