
1 マージン率 2025年6月13日現在

派遣労働者数 派遣先事業所数 派遣料金 派遣社員の賃金 マージン率

761 58 20,903 13,504 35.4%

89 18 17,085 10,602 37.9%

451 87 25,504 15,873 37.8%

55 10 18,620 11,714 37.1%

258 66 27,989 16,420 41.3%

28 9 20,043 12,162 39.3%

38 2 17,968 10,785 40.0%

24 13 28,424 15,945 43.9%

※当該労働者派遣に関する料金の額には、所定外、深夜、休日割増のほか各種手当、福利厚生費等を含みます。

2、教育訓練に関する事項

3.労使協定の締結

協定労働者の範囲：全派遣労働者

協定書の有効期限終期：令和8年3月31日

福岡支社（エンジニアリング）

製造に関する基礎教育

対象となる派遣労働者
（入職時・派遣中・待機中など）

キャリアコンサルティングの相談窓口
ご希望の方は各事業所までご連絡

ください

訓練方法

名古屋本社管轄

東京支社管轄

福岡支社管轄

本社

⾧野オフィス

本社（エンジニアリング）

東京支社

東京支社（エンジニアリング）

福岡支社

熊本オフィス

https://www.dpt-inc.co.jp/information/location/

（OJT・OFF-JT） （無償・有償）

ビジネスマナー基礎 入職時 OFF-JT 無償

訓練費用負担額
訓練種別

DPT株式会社

各事業所

賃金支給

（有給・無給）

有給

有給

有給入職時・職種転換時 OFF-JT 無償

個人情報/機密情報保護 入職時 OFF-JT 無償


