
1.事業所情報

2.派遣事業の実績

3.マージン率等

4.教育訓練に関する事項

訓練方法 訓練費用 賃金支給

OJT･OFF-JT 有償･無償 有給･無給

新規入社者 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 OFF-JT 無償 有給

5.労使協定の締結の有無等

以上

協定有効期間の終期 2027年3月31日

※当データは労働派遣事業報告書に基づき、2025年9月30日時点となります。

※マージン率には社会保険料、福利厚生費、教育訓練費、派遣元経費、営業利益が含まれます。

内容 状況

協定締結状況 締結済み

協定対象派遣労働者の範囲 技術部全員

教育訓練の種類 対象者

入社時教育訓練

キャリアアップ研修

CAD・プログラミング研修

キャリア・コンサルティングの相談窓口(天野・大友) /連絡先(052-485-5671)

派遣料金の平均額(1日8時間あたり) ※① ¥35,721

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) ※② ¥22,702

マージン率 ※(①-②)÷① 小数点第2位四捨五入 36.4%

派遣労働者の数 90人

派遣先の事業所数(事業年度あたりの実数) 32件

内容 数値

株式会社トリニティ 派遣事業運営情報資料

労働者派遣法に基づき、当社の派遣事業運営情報を下記の通り公開致します。

記

事業所名称

株式会社トリニティ 本社・技術開発センター

内容 数値


