
派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

 

派遣労働者のｷｬﾘｱ形成支援制度に関する事項 

  

訓練の内容 対象となる派遣労働者 

訓練方法 

OJT･OFF-

JT 

訓練費用の

負担 

無償･有償 

賃金の支給 

有給･無給 

ﾋﾞｼﾞﾈｽﾏﾅｰ研修 雇入れ時 OFF-JT 無償 有給 

ｿﾌﾄｳｪｱ設計研修（基礎） 雇入れ時 OFF-JT 無償 有給 

ｿﾌﾄｳｪｱ設計研修（ｵｰﾌﾟﾝ系） 2,3 年目、4 年目以降 OFF-JT 無償 有給 

ｿﾌﾄｳｪｱ設計研修（制御系） 2,3 年目、4 年目以降 OFF-JT 無償 有給 

電子設計研修（基礎） 雇入れ時 OFF-JT 無償 有給 

電子設計研修（ｱﾅﾛｸﾞ） 2,3 年目、4 年目以降 OFF-JT 無償 有給 

電子設計研修（ﾃﾞｨｼﾞﾀﾙ） 2,3 年目、4 年目以降 OFF-JT 無償 有給 

ﾘｰﾀﾞｰ研修 入社 4 年目以降 OFF-JT 無償 有給 

 

 ｷｬﾘｱ･ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ相談窓口及び連絡先 井藤、藤澤 TEL052-265-4711 

 

株式会社エクセン 

派 23-301712 


