
労働者派遣法第 23 条第 5 項に基づく情報公開資料 

 

本資料は労働者派遣法第 23 条第 5 項に基づき、当社の労働者派遣事業に関する情報を公表するものです。 

 

対象期間 2023 年 11 月 1 日～2024 年 10 月 31 日 

派遣労働者数 5 人 

派遣先事業所数 2 事業所 

労働者派遣に関する料金の平均額 (①) 28,140 円（1 日 8 時間 全業務平均） 

派遣労働者の賃金の平均額 (②) 17,653 円（1 日 8 時間 全業務平均） 

マージン率 ((①－②)÷①) 37.3 ％（小数点第一位未満四捨五入） 

 

  ＜マージンに含まれる費用＞ 

    ・会社が負担する厚生年金保険、健康保険、雇用保険、労災保険などの社会保険料 

    ・教育訓練費 

    ・福利厚生費（健康診断の費用など） 

    ・有休休暇や特別休暇等の派遣先に請求できない人件費 

    ・待機期間中の人件費 

    ・管理部門、営業部門の人件費、および活動費 

    ・募集、採用に関する費用 

    ・事務所運営費 

    ・営業利益    など 

 

  ＜派遣労働者のキャリアアップに資する教育訓練＞ 

訓練種別 対象者となる派遣労働者 

雇入時・派遣中・待機中など 

訓練方法 

OJT・OFF-JT 

訓練費用負担額 

無償・有償 

賃金支給 

有給・無給 

ﾋﾞｼﾞﾈｽﾏﾅｰ研修 雇入時 OFF-JT 無償 有給 

ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾐﾝｸﾞ/ﾃﾞｰﾀﾍﾞｰｽ研修 雇入時 OFF-JT 無償 有給 

ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾐﾝｸﾞ/ﾃﾞｰﾀﾍﾞｰｽ応用研修 派遣中・待機中 OJT 無償 有給 

ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾐﾝｸﾞ/ﾃﾞｰﾀﾍﾞｰｽ設計書研修 派遣中・待機中 OJT 無償 有給 

 

キャリアコンサルティング相談窓口：管理部 （電話番号：052-218-5265）   

 

  ＜労働者派遣法第 30 条の４第１項の労使協定を締結しているか否かの別＞ 

労使協定の締結の有無 有り 

労使協定の対象となる労働者の範囲 全ての派遣労働者 

労使協定の有効期間終期 2026 年 3 月 31 日 

 

 

株式会社ビーピーオークリエイト 

許可番号 派 23-302248   


