
別紙 

⑥ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

   訓練内容 

【土木施工管理】 

訓練種別 
対象者となる派遣労働者 

雇入時・派遣中・待機中など 

訓練方法 

OJT・OFF-JT 

訓練費用負担額 

無償・有償 

賃金支給 

有給・無給 

新規採用者研修 雇入時  OFF-JT 無償 有給 

施工管理入門研修 派遣中  OJT・OFF-JT 無償 有給 

安全管理入門研修 派遣中  OJT・OFF-JT 無償 有給 

施工管理研修 派遣中  OJT・OFF-JT 無償 有給 

安全管理研修 派遣中  OJT・OFF-JT 無償 有給 

施工管理関連法令研修 派遣中  OFF-JT 無償 有給 

施工管理マネジメント研修 入社４年目以降  OJT・OFF-JT 無償 有給 

施工管理資格取得研修 入社４年目以降  OFF-JT 無償 有給 

   

 

 

 

 

 

 

 



 

   訓練内容 

【建設積算事務】 

訓練種別 
対象者となる派遣労働者 

雇入時・派遣中・待機中など 

訓練方法 

OJT・OFF-JT 

訓練費用負担額 

無償・有償 

賃金支給 

有給・無給 

新規採用者研修 雇入時  OFF-JT 無償 有給 

積算業務入門研修 派遣中  OJT・OFF-JT 無償 有給 

積算業務基礎研修 派遣中  OJT・OFF-JT 無償 有給 

積算業務中級研修 派遣中  OJT・OFF-JT 無償 有給 

管理者養成研修 入社４年目以降  OFF-JT 無償 有給 

 

 

 


