
株式会社 クリ エイト 
令和8年 6 月 1 日 現在 

「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」第23条第5項に基づく情報公開 

 

 

 

 
派遣労働者数  派遣先事業者数 

22  8 

 

 
①労働者派遣の料金 

（1日8時間あたりの平均） 

②派遣労働者の賃金 

（1日8時間あたりの平均） 

マージン率 
（①－②）/①×100 

15734  円 10800 31.4% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

〇キャリアコンサルティングの相談窓口 （TEL  0566-55-6132） 

 

〇派遣労働者全員を対象とし、有給かつ無償で実施する 

訓練項目 訓練内容 

雇入れ基礎訓練 コミュニケーションや仕事の態度に注意する事の大切さ 等 

職能別訓練 価値、安全、品質、モラル、生産性、コスト、納期を項目ごとの学ぶ  等 

階層別訓練（初級） 会社の考え方を学び、意欲向上、責任感向上に繋がる研修  等 

階層別訓練（中級） 原価を考えた行動・安全管理のポイント・職場のモラル  等 

階層別訓練（上級） 安全管理の展開、モラル向上の為の改善方法、動作分析で生産性向上  等 

  

階層別訓練（リーダー教育） 現場リーダーイメージと必要スキル、指導力とリーダーシップ  等 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定に関する事項 
・労使協定を締結しているか否か 締結済 
・労使協定の対象の範囲 原則弊社と派遣労働契約を締結するすべての労働者 
・労使協定の有効期間 2027年3月31日 


