
マ ージ ン 率 な どの 情 報 に つ い て

① 令和 8年 6月 1日付け 派遣労働者数  13人

② 令和 8年度 派遣先― J真(実数)2事 業所

③ 令和7韓 船 派遣IE関す擢出金の額の勘 額 18,109円 俗時F』 全鞘 平均)

④ 令和 7年度 派遣労働者の賃金の額の平均額 12,080円 (8時間 全業務平均)

⑤ 令和 7年度 マージン率平均 33.2%

③ 一 ④
計算式 X100

③

⑥ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する朝

訓練内容

キャリア・コンケルづ苛ング相談憲口及ぴ連絡先

相談憲口 事務所内 電話番号 0561-42-8033

⑦ その他労働者派遣事業の業務に関し努 となる事項(福利厚生など)

派遣労働者各人の希望資格取得の機会や能力に耐 た就業及び教育訓燃の機会を確保する

例:大型自動車・けん引・週行管理者等の資格免許取得

③ 派遣労働者の待遇の決定に係る労使脇定を締結しているか否かの刷

□ 労使協定を翻風′ていない

口 労使協定を翻風′ている (返送業務及び倉庫碑 こ従摩する従業員)

労使協定の有効期間の線 令和 8年 4月 1日 )
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新人社員酢 雇入時 OFF―耳 鮒 補

レ ツク
ー

派遣中 OFF― J「 縦 補

フォークリフ瞭 宙ヒ研修 派遣中 OFF―耳 縦 補
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