
愛知海運産業グループ

斉藤運送 人材サービス部

労働者派遣事業に係る情報 (2025年度)

報告対象期間 2025年 4月 1日 ～2026年 3月 31日

「労働者派遣事業の適正な運用の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」第23条第 5頂の規定に従

い、下記事業所における労働者派遣に係る情報をお知らせします。

斉藤運送有限会社 人材サービス部

愛知県豊橋市神野しS、頭町3-19 0532-21-6031

事業所名

事業所の所在地

① 派遣労働者数 (2026年 4月 1日現在) 95人

② 派遣先の実数 27イ牛

③ 労働者派遣の料金 1日 (8時間当たり)の額 19,786円

④ 派遣労働者の賃金 1日 (8時間当たり)の額 12,935円

⑤ マージン率 <(③―④)■③> 34.6%

⑥ 労使協定を締結している。 協定労働者の有効期間終期 2027年 3月 31日

事業1運営費等

2!2.1%

<派遣料金の中身 > <マ ーンンの中身 >

・保険料の半分を派遣元会社が負担しています。

・有給休暇の賃金は派遣元会社が負担しています。

・福利厚生費 (健康診断、送迎合)、 募集関連費用

教育研修費、事務所・寮の維持費、社員の人件

費、それと当社の利益です。

⑦キャリアコンサルティング窓口 人材サービス部 係長 井戸川 智

③ 教育訓練に関する事項
・ 入職時基礎教育
。 日本語基礎教育

・ 技能向上教育

・ リーダ教育

・ キャリア形成支援教育

対象者 訓練方法 賃金支給 費用負担

入職時 Off―」T 有給 無償

派遣時 Off―」T 有給 無償

派遣時 OJT・ Off―」T 有給 無償

派遣時 O」 T・ Off― JT 有給 無償

派遣時 Off―」T 有給 無償

③ その他の事項

● 災害補償制度 (死亡 。障害につき労災保険に上乗せ)
0 資格取得支援制度 今までの取得実績は17件 (リフト・玉掛け)

0 育児休業制度
0 社員登用制度

⑩ 雇用安定措置の実績 0 11 名


