
　

1 派遣労働者の数 32 人

2 派遣先の数 5 社

3 労働者派遣に関する料金の平均額 22,467 円

（１日当たりの料金額（８時間労働として計算））

4 派遣労働者の賃金の額の平均額 15,783 円

（１日当たりの料金額（８時間労働として計算））

5 労働者派遣に関する料金の平均額から派遣労働者の賃金の額の平均額を控除した額を

当該労働者派遣に関する料金の平均額で除して得た割合

29.8 ％

6 教育訓練に関する事項

訓練方法
OJT

OFF-JT

訓練費用負
担額

無償・有償

賃金支給
有給・無給

OFF-JT 無償 有給

OFF-JT 無償 有給

OFF-JT 無償 有給

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　相談窓口鈴木友康　電話番号 0564-73-8430

7 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項 通勤手当支給

8 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定しているか否かの別

　□　労使協定を締結していない

　□　労使協定を締結している

・協定労働者の範囲 輸送、荷役・運搬、選別・ピッキング作業

・協定書の有効期間終期　 令和　9年　3月　31日

許可番号　　派 23-303561

マージン率等に係る情報提供

株式会社　ＹＧ

記

訓練種別

対象者となる派遣労働
者

雇入時・派遣中・待機
中

ビジネスマナーの基本

品質管理訓練

リーダー訓練

雇入時

派遣中

派遣中


