
【1】派遣料金等の明示

【2】教育訓練に関する事項
訓練内容

対象となる派遣労働者 訓練方法 訓練費用負担 賃金支給
雇入れ時・派遣中・待機中 OJT・OFF-JT 無償・有償 有給・無給

入職時基礎教育 派遣中 OJT・OFF-JT 無償 有給
専門知識の習得 派遣中 OJT・OFF-JT 無償 有給
技能習得研修 派遣中 OJT・OFF-JT 無償 有給

品質管理 派遣中 OJT・OFF-JT 無償 有給
資格取得支援 派遣中 OJT・OFF-JT 無償 有給

社内検定制度の整備 派遣中 OJT・OFF-JT 無償 有給

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先
（相談窓口）　有限会社エムテック
（電話番号）　　052-612-9007

【3】労使協定の締結の有無
有（協定の有効期間：令和8年4月1日から令和9年3月31日）
対象：全ての派遣労働者

マージン率に含まれるもの
　会社負担保険料 * 雇用主として負担する労災保険、雇用保険、厚生年金保険、健康保険等の社会保険料
　有給休暇費用 * 派遣社員が取得する有給休暇等に充当した費用
　年2回の賞与
　営業利益

派遣先企業 2社

　　　　　　　　　許可番号　　　派23-303632

労働者派遣法に基づくマージン率等の公開に関して

令和7年度労働者派遣事業報告（年度報告）に基づく、当社における情報提供項目を公開します。
対象：令和7年4月1日から令和8年3月31日

マージン率 29.3%

派遣労働者数 11名
派遣料平均額（1日8時間当たり） 25,973円
派遣労働者賃金平均額（1日8時間当たり） 18,367円

有限会社エムテック

派遣労働者賃金

マージン率


