
労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する 

法律第23条第5項による情報の提供 

 
期間：2024年 4月 1日 ～ 2025年 3月 31日 

 
派遣労働者の数 2025年6月1日時点 20名 

派遣先の数 2024年度 10社 

派遣料金の平均額（A） 2024年度 29,248円 (8時間 全業務平均) 

派遣社員賃金の平均額（B） 2024年度 17,180円 (8時間 全業務平均) 

マージン率平均 2024年度 41.3％ 【計算式】（A － B）÷ A 

教育訓練に関する事項 
キャリアコンサルティング相談窓口 

相談窓口 太田 075-646-3744 

訓練種別 
対象となる 

派遣労働者 

訓練方法 

(OJT/OFF-JT) 

訓練費用 

負担額 
賃金支給 

・ビジネスマナー研修 雇入時 OJT 無償 有給 

・コンプライアンス研修 雇入時 OJT 無償 有給 

・個人情報保護研修 雇入時 OJT 無償 有給 

・安全衛生教育 
雇入時 

派遣中・待機中 

OJT 

OFF-JT 
無償 有給 

・技術向上研修 
雇入時 

派遣中・待機中 

OJT 

OFF-JT 
無償 有給 

その他の事項（福利厚生等）  

・社会保険加入 

・雇用保険加入 

・交通費支給 

派遣労働者の待遇決定に係る 

労使協定を締結しているか否かの別 

労使協定を締結している 

(協定書の有効期間終期 2026年3月20日) 

労使協定の対象となる労働者の範囲 全ての派遣労働者 

 

2025年6月1日 

株式会社大興技研 

テクニカル事業部 


