
　 情報(対象：令和7年度)を提供いたします。

① 事業所の名称 株式会社 三起エンジニアリング

派26-300498

② 令和8年1月20日付け派遣労働者数 25人

③ 令和7年度　派遣先事業所数 4事業所

④ 令和7年度　労働者派遣に関する料金の平均額 ¥20,000
（1日8.0時間 当たりの換算）

⑤ 令和7年度　労働者派遣に関する賃金の平均額 ¥13,000
（1日8.0時間 当たりの換算）

⑥ 労働者派遣に関する料金の平均額から派遣労働者の賃金の額の平均額を
控除した額を当該労働者派遣に関する料金の平均額で除して得た割合 35.0% （マージン率）

⑦ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

キャリアコンサルティングの相談窓口
　担当者：平良　昌敬　　TEL ：075-681-8149
　E-mail ： masayuki.taira@3ke.jp

　担当者：森下　寿一　　TEL ：080-4170-8865
　E-mail ： toshikazu.morishita@3ke.jp

⑧ その他

マージン率に含まれる費用
・社会保険料（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険）
・福利厚生費（有給休暇、健康診断等）
・教育研修費
・会社運営費
・営業利益

⑨ 労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定を締結しているか否かの別等

・労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定を締結しているか否か　➡　締結している

・当該労使協定の対象となる派遣労働者の範囲　➡　全ての派遣労働者

・当該労使協定の有効期限の終期　➡　令和9年3月31日

記

　「労働者派遣事業の適切な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」の第23条第5項の規定により

労働者派遣事業に関する情報公開について

株式会社 三起エンジニアリング

番号 入社時 職能別 階層別 訓練名 １年目 ２年目 ３年目 ４年目以降
新採用者訓練 ビジネスマナー研修

(接客の基本、電話応対

日報等書類作成の基本）

4時間
組立・加工技能訓練 はんだ付け訓練 カシメ加工訓練　　2時間 配管研修　　2時間

はんだこて等機材取扱訓練 カシメ機材操作訓練　1時間 （配管の読み方、書き方）
カシメ機材メンテ研修　2時間

はんだ除去訓練 加工部品取扱訓練　1時間 ガスフロー研修
ねじしめ訓練 はんだこて等機材 （ガスフロー図の読み方、書き方）

4時間 メンテ研修　　　　2時間 2時間

リーダー研修 リスク管理研修　1.5時間 管理者研修　　２時間
業務管理・目標管理研修 評価者・考課者研修　　２時間

1.5時間 管理者ハラスメント研修　　２時間
労務管理研修　　２時間

（後進指導のための）
業務指導研修　1時間

８時間 8時間 ８時間 ８時間

1 〇

合計労働時間

2 〇

3 〇


