
①　2025年6月1日付け　派遣労働者数
9人

②   2024年度　派遣先事業所数（実数）
２事業所

③   2024年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額
※派遣労働者１人１日（８時間）当たり

・全業務平均：17100円

④   2024年度　派遣労働者の賃金の額の平均額
※派遣労働者１人１日（８時間）当たり

・全業務平均：12578円

⑤   2024年度　マージン率平均　　（③－④）÷③
26.4%

⑥ 　派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別
□   労使協定を締結していない

☑   労使協定を締結している　　（　協定書の有効期間終期 　2026年3月31日　）

　　　⇒　協定労働者の範囲　　(清掃・洗浄作業員、荷役・運搬作業員、一般事務員　　　　　　）　

⑦　キャリア形成支援制度
　　新規に入社される方、派遣就業中の方を対象に教育研修が　あります。この教育研修は業務

　　として行いますので、賃金の支給対象となります。（受講に係る費用負担はありません。）

　　※研修例

　　　・新規入職時研修 　　　・リーダーシップ研修

　　　・生産管理研修 　　　・クレームトラブル研修

　　　・ヒューマンエラー防止研修 　　　・資格取得個別研修

　　　・コミュニケーション研修

⑧　キャリアコンサルティング希望スタッフの連絡窓口
MEM株式会社

京都府京都市山科区大宅古海道町53－1

　　　（受付時間／平日9：30-17：30、担当／馬場）

マージン率などの情報について


