
◆　教育訓練　◆

訓練種別 教育訓練の種類 対象者 実施方法 実施主体 賃金支給 派遣労働者の費用負担の有無

新規採用時
安全衛生・機密保持・ビジネス

マナーの基礎
入職時 OFF-JT 派遣元 有給 費用負担なし

職種別

接客研修・ＰＣ スキル・食品加

工・製造・物流・調理補助・看

護補助

入社1・2・3年目 OFF-JT 派遣元 有給 費用負担なし

ヒューマンスキル研修
組織での良好な人間関係の構築

について
入社2年目 OFF-JT 派遣元 有給 費用負担なし

リーダー研修

自己啓発・リーダーシップ・コ

ミュニケーション・指示、指導

の仕方・報告、連絡、相談の方

法

入社3年目 OFF-JT 派遣元 有給 費用負担なし

社員研修
人事異動や社員の職務や責任を

理解する
入社4年目以降 OFF-JT 派遣元 有給 費用負担なし


