
株式会社電修舎 

 

■派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

教育訓練の内容 対象者 実施時期 訓練方法 費用負担 給与支給 

新規入職者訓練 新規派遣労働者 1 年目 OFF-JT なし 有給 

ビジネスマナー研修 新規派遣労働者 1 年目 OFF-JT なし 有給 

OA 機器操作訓練 
新規派遣労働者、 

派遣中の労働者 
1 年目 OFF-JT なし 有給 

業務専門知識の教育 派遣中の労働者 2 年目以降 OFF-JT なし 有給 

労務管理研修 派遣中の労働者 2 年目以降 OFF-JT なし 有給 

業務マニュアル作成研修 派遣中の労働者 3 年目以降 OFF-JT なし 有給 

コンプライアンス体制研修 派遣中の労働者 3 年目以降 OFF-JT なし 有給 

 

■キャリアコンサルティング窓口 

担当者 ： 派遣元責任者 

連絡先 ： 本社 

電話番号 06-6953-1991 


