
労働者派遣法第 23条第 5項に基づく情報公開（令和 6年度） 

【1】派遣労働者の数（令和 6年度） 

派遣労働者の数：0 人 

派遣先の数：0 社 

派遣料金の平均額：0 円 

派遣労働者の賃金平均額：0 円 

マージン率：0% 

※当社では当該年度において派遣事業の実績はありません。 

【2】マージン率の内訳（参考） 

賃金（支払総額）：0 円（派遣実績なし） 

法定福利費：- 

教育訓練費：-（制度は整備済） 

会社運営費等：- 

営業利益：- 

【3】教育訓練に関する事項 

教育訓練の名称：入社時ガイダンス 

対象者：新入社員全員 

実施方法：OFF-JT 

賃金支給：有 

費用負担：無 

実施主体：自社 

※当該年度の実施はありませんが、制度は整備されています。 

 

 



【4】キャリア形成支援制度 

当社では派遣労働者のキャリア形成支援制度を整備しており、 

e ラーニング、OJT 制度、キャリア相談窓口を設置しています。 

令和 6 年度における該当者はおりません。 

【5】苦情処理体制 

派遣労働者からの苦情は、派遣元責任者または総務部にて受付。 

相談方法：メール、電話、対面のいずれでも可能。 

問い合わせ窓口：総務部（Tel: 080-3766-0521 / Mail: soumu@regista-x1.co.jp） 

【6】更新情報 

最終更新日：2025 年 03 月 28 日 

次回更新予定：2025 年 6 月末 

公開者：株式会社レジスタエックスワン 総務部 
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