
株式会社マルタマフーズ

◎派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

キャリアアップ措置別 訓練種別 対象者
１人当たり年間

平均実施時間
方法 訓練費負担 賃金支給

入職時等基礎的訓練 入職時研修 雇入時 ４時間 OFF-JT 無償（実費負担無） 有給（無給部分無）

入職時等基礎的訓練 ビジネスマナー研修 雇入時 ４時間 OFF-JT 無償（実費負担無） 有給（無給部分無）

入職時等基礎的訓練 食品衛生基礎研修 雇入時 ４時間 OFF-JT 無償（実費負担無） 有給（無給部分無）

能力別訓練 調理研修 ２年以上 ４時間 OJT 無償（実費負担無） 有給（無給部分無）

能力別訓練 食品衛生基礎研修 ２年以上 ４時間 OFF-JT 無償（実費負担無） 有給（無給部分無）

能力別訓練 資格研修 ２年以上 ２時間 OFF-JT 無償（実費負担無） 有給（無給部分無）

階層別訓練 リーダーシップ研修 ３年以上 ４時間 OFF-JT 無償（実費負担無） 有給（無給部分無）

階層別訓練 労務管理研修 ４年以上 ４時間 OFF-JT 無償（実費負担無） 有給（無給部分無）
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