
①派遣労働者の数 1名

②派遣先の数 1社

③労働者派遣に関する料金の平均額 日額 16,800円

④派遣労働者の賃金の平均額 日額 12,500円

⑤マージン率 25.60%

・労使協定を締結しているか否か　：締結済み

・労使協定の対象となる派遣労働者の範囲：全ての派遣労働者

・労使協定の有効期間の終期：2023年3月31日

⑦キャリア・コンサルティング窓口 TEL：06-6319-8362(担当：総務担当　中川)

⑧キャリアアップ教育訓練制度について
新入社員研修、フォローアップ研修、管理者研修、各派遣業務に対

応する基礎教育及び応用教育

⑨その他
社会保険、交通費支給、年次有給休暇、定期健康診断、当社加入の

福利厚生施設の利用、当社加入労災保険

情報提供(2022年4月1日現在)

⑥労働者派遣法第30条の4第１項 の労使協定に関する事項


